Lokaal Onderhandelingscomité 20 maart 2013
Vrije Basisschool
Ieperstraat 47
8610 Kortemark- Elle

Protocol nr. 15

Ingevolge :

- de wet van 8 april 1965 tot vaststelling van de arbeidsreglementen vallende
arbeidsvoorwaarden en -verhoudingen die van toepassing zijn in elke
katholieke school

- het decreet van rechtspositie van 27 maart 1991

- het LOC-decreet van 5/4/95

wordt na bespreking in de LOC-vergaderingen van 20 maart 2013
tussen het schoolbestuur

vertegenwoordigd door E.H. Germain Dochy en Peter Bentein

en het personeel

vertegenwoordigd door Griet Hemelsoen en Henk Willaert

bij eenparigheid volgend protocol afgesloten:

Overeengekomen wordt wat volgt:

Het arbeidsreglement van april 2011 wordt als volgt aangepast:

In artikel 6 § 3 : Afspraken i.v.m. evaluatie, toetsen en rapportering:

e Bijhet Paasrapport is geer oudercontact voorzien, behealvein-heteersteleeriaar. Dan worden
alleen proefwerken voor de hoofdvakken (moedertaal en wiskunde, WO en Frans)

afgenomen.

e Men kan wel de plaats ten opzichte van de rest van de klasgroep dfleiden uit het

klasgemiddelde en-de-spreiding-van-derestitaten-

e De rapporten worden met de computer aangemaakt. Naast de behaalde punten van de
leerling, wordt het klasgemiddelde afgedrukt. BOp-een-bijkomend-blad-schrijfft-deteerkracht

VOOR AKKOORD:
De vertegenwoordigers van het Schoolbestuur:
E.H. Germain Dochy Peter Bentein

De vertegenwoordigers van het personeel:
Griet Hemelsoen Henk Willaert



