
Lokaal Onderhandelingscomité     7 september 2011 

 

School :  Vrije Basisschool 

  Ieperstraat 47 

  8610 Kortemark- Elle 

 

Protocol nr. 10 

 

In het LOC van de Vrije Basisschool te Kortemark-Elle 
van 7 september 2011 

werden onderhandelingen uitgevoerd over 
dienstverplaatsingen. 

 
Na onderhandelingen door de vertegenwoordigers van het LOC werd unaniem 

goedgekeurd wat volgt: 
 Dienstverplaatsingen zijn verplaatsingen in opdracht van de school. 

Woon-werkverkeer behoort niet tot de dienstverplaatsingen.  

 Enkele voorbeelden van dienstverplaatsingen: 
- Een personeelslid gaat op vraag van het schoolbestuur op verkenning om een schoolreis voor 
te bereiden.  
- Het schoolbestuur vraagt dat de directeur ’s avonds terugkeert naar de school voor een 
werfvergadering.  
- Het schoolbestuur verwacht dat de directeur een dagbezoek brengt aan de openluchtklassen.  
- De zorgcoördinator woont een overleg van de zorgcoördinatoren van de scholengemeenschap 
bij in een andere school van de scholengemeenschap.  
- Een personeelslid vervoert op vraag van de directeur een gewond kind naar het ziekenhuis.  

 Personeelsleden die dergelijke verplaatsingen maken met het openbaar 

vervoer genieten, bij de inlevering van het vervoerbewijs, de volledige 
betaling van de erop vermelde bedragen. Verplaatsingen per trein 

worden terugbetaald tegen het tarief 2de klas. 
 Als deze verplaatsingen worden gemaakt met de wagen, de moto of de 

bromfiets, komen zij in aanmerking voor de wettelijke 
kilometervergoeding in het kader van de dienstverplaatsingen. 

 De aanvraag voor de kilometervergoeding gebeurt door het invullen van 
het document “Verplaatsingskosten”, dat men kan downloaden via de 

schoolwebsite. Hierop worden de datum en de reden van verplaatsing 
genoteerd. En eveneens het aantal afgelegde km, de berekening van de 

onkosten en het rekeningnummer waarop het verschuldigde bedrag moet 
worden gestort. 

 Na ontvangst van de onkostennota, betaald het Schoolbestuur de 
onkosten binnen de 14 dagen, door storting op het vermelde 

bankrekeningnummer. 

 Het schoolbestuur beschikt over een omniumverzekering voor alle 
verplaatsingen in dienstverband. 

 
 



De vertegenwoordigers van het LOC ondertekenen hierbij een protocol van 

akkoord. 

 
De vertegenwoordigers van het Schoolbestuur: 

 
E.H. Germain Dochy    Peter Bentein 

 

 

De vertegenwoordigers van het personeel: 

Griet Hemelsoen    Henk Willaert 

 
 


